Dezember 2024

TAPE-Letter

Teilhabe am Arbeitsmarkt von Menschen mit

psychischer Erkrankung

Liebe Leser:iinnen,

wir freuen uns sehr, Sie wieder in unserem TAPE-Letter begrU-
Ben zu durfen.

Unsere umfassenden Befragungen der Arbeitgeber:innen
und Personen mit psychischer Erkrankung sind nun abge-
schlossen.

Mit einem lachenden und einem weinenden Auge blicken
wir auf das nahende Ende unseres Forschungsprojekts. Die
vergangenen Monate waren fUr uns alle eine inspirierende
Leit —reich an Erkenntnissen, spannenden Erfahrungen und
gelungener Zusammenarbeit.

Unser Team ist dankbar und stolz auf die beeindruckenden
Ergebnisse, die wir gemeinsam erarbeiten konnten. Auch
wenn uns der Projektabschluss wehmUtig stimmt, Uberwiegt
die Freude Uber die Resultate, die wir Ihnen gern in unserem
Online-Abschlusssymposium vorstellen mdchten (siehe Seite
2).

FUr unsere Fokusgruppe Arbeitgeber:innen suchen wir noch
Teilnehmende - Details hierzu finden Sie im Kasten auf Seite
2.

Ohne ihre UnterstUtzung ware all dies nicht mdglich gewesen
— dafUr méchten wir uns von Herzen bedanken!

Mit freundlichen GriUBen
Das TAPE-Team

Fokusgruppen - Gemein-
sam in die finale Diskussion
eintauchen

Unser Forschungsprojekt nahert
sich seinem Abschluss Ende Feb-
ruar. Im Januar haben wir noch
zwei finale Fokusgruppen geplant,
um unsere Arbeit inhaltlich abzu-
runden. Eine Gruppe mit Arbeitge-
ber:innen, die andere mit Perso-
nen mit psychischer Erkrankung.

Diese bieten uns die Gelegenheit,
unsere Ergebnisse umfassend zu
prdsentieren und mit den Teilneh-
menden gemeinsam zu diskutie-
ren.

Die beiden Fokusgruppen werden
separat durchgefiihrt, um den ver-
schiedenen Perspektiven und An-
liegen Raum zu geben. So kénnen
wir in beiden Runden gezielt auf
die jeweiligen Erfahrungen und
Meinungen eingehen.

Ziel der Fokusgruppen ist es, die er-
arbeiteten Erkenntnisse aus unse-
rem Forschungsprojekt noch ein-
mal auf den Prifstand zu stellen
und abschlieBend die Bricke zwi-
schen Theorie und Praxis zu schla-
gen.
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SAVE THE DATE - Einladung zum
Abschlusssymposium

Wir mdchten Sie herzlich zu unserem Abschlusssymposium
zum Thema ,,Wie kann berufliche Teilhabe gelingene* einlo-
den.

Im Rahmen des Symposiums werden wir die Ergebnisse un-
seres Forschungsprojekts vorstellen.

Berufliche Teilhabe wird dabei aus der Perspektive von psy-
chiatrieerfahrenen Personen, Arbeitgeber:iinnen sowie Ar-
beitnehmer:innen beleuchtet.

Zudem werden wir konkrete Praxistipps fUr eine gelingende
berufliche Teilhabe prdsentieren.

Das Online-Symposium findet am 19.02.2025 von 15-18 Uhr
statt.

Weitere Details und den Zugang erhalten sie von uns Mitte
Januar.

Wir freuen uns auf Sie!

Ansprechpartner:innen

Edith Almer, Sarah Feige, Johann Schenk
MutMacherMenschen

BlUcherstraBe 145

86165 Augsburg
e.almer@mutmachermenschen.de
s.feige@tape-projekt.de
j:schenk@tape-projekt.de

Prof. Dr. Silvia Krumm, Prof. Dr. Reinhold Kilian, Lea Mayer MSc
Universitat Ulm, Klinik fOr Psychiatrie und Psychotherapie Il
Bezirkskrankenhaus GUnzburg

Lindenallee 2

89312 GUnzburg

lea.mayer@uni-ulm.de
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Einladung zur Teilnahme an
der Fokusgruppe fur Arbeit-
geber:innen

Wir suchen noch Arbeitgeber:in-
nen, die an unserer Online-Fokus-
gruppe teilnehmen mochten.

Diese findet am Freitag, den
17.01.25 von 14 bis circa 16 Uhr on-
line statt. Zwei Mitarbeiterinnen der
Universitat Uim werden das Ge-
spréch leiten. Es kann eine Auf-
wandsentschéadigung Uber 100€
ausgezahlt werden.

Im Rahmen der Fokusgruppe inte-
ressiert uns lhre persénliche Mei-
nung und Sichtweisen. Erfahrungen
mit der beruflichen Teilhabe sind
nicht notwendig.

Falls Sie teilnehmen mochten,
schreiben Sie uns gerne eine Mail an
e.almer@mutmachermenschen.de
RUckmeldung bitte spatestens bis
zum 12.01.25. Weitere Details erhal-
ten Sie nach der Anmeldung.

Gefordert durch:

% Bundesministerium
£ fir Arbeit und Soziales

| Sozialpolitikforschung

Uim
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